Rekryteringsprofil:

VD for SWB

Omoss

Swedish Warmblood Association, SWB, ar en framgangsrik
organisation for avel och uppfédning av rid- och sporthastar.
Med ett starkt fokus pa kvalitet, innovation och samarbete
arbetar vi for att starka Sverige som en framstaende aktor
inom hastsport och hastavel pa den internationella arenan.

Vi soker nu en visionar och engagerad VD
som kan leda SWB ini framtiden.



Ansvar och arbetsuppgifter

Som VD fér SWB har du det évergripande ansvaret fér organisationens
strategiska, operativa och ekonomiska utveckling.

Ditt uppdrag omfattar:

Att utveckla och implementera en langsiktig strategi fér SWB som stérker
var position nationellt och internationellt.

Att representera SWB i dialog med medlemmar, lokala féreningar,
samarbetspartners, myndigheter och internationella organisationer.

Att sékerstélla en stabil ekonomi genom ansvarsfull budgethantering och
utveckling av nya intdktsméjligheter.

Att leda och inspirera medarbetarna pa vart kansli och sékerstélla ett
effektivt samarbete inom organisationen.

Att sjélv driva en del av det operativa arbetet i organisationen.

Att frdmja innovation och hastvaélfard inom héstavel och hastsport.
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Placeringsort och resor

Tjansten ar placerad pa Flyinge, och det i F
ingar en del resor, framst inom Sverige,
men aven internationellt vid behov.



Kvalifikationer och erfarenhet

Visoker dig som:

Har dokumenterad erfarenhet av strategiskt ledarskap, gérna inom en
medlemsorganisation, idrottsférbund eller liknande.

Har kunskap och passion for hastndringen, garna med erfarenhet inom
héastavel eller héastsport.

Har starka ekonomiska och affarsméssiga kunskaper med erfarenhet av
budgetansvar och resultatuppféljning.

Ar en kommunikativ och relationsskapande ledare med férméga att
engagera bade medarbetare och externa intressenter, gdrna med
mediaerfarenhet.

Har erfarenhet av internationella samarbeten och férstar dynamiken i
globala natverk.

Har akademisk examen inom exempelvis ekonomi, ledarskap, agronomi
eller annan relevant utbildning.

Personliga egenskaper

Vilagger stor vikt vid dina personliga egenskaper och
sdker en VD som:

« Armal- och resultatinriktad med férmaga att omsatta
visioner till konkreta resultat.

Har ett genuint intresse for att utveckla bade
manniskor och verksamhet.

Ar diplomatisk och lyhérd, men samtidigt beslutsam
och handlingskraftig.




Vad vi erbjuder

Som VD for SWB blir du en del av en passionerad och framatblickande
organisation. Du far méjlighet att vara med och forma framtiden for
svensk hastavel och bidra till att stérka Sveriges position pa den
internationella hastscenen.

ANSOKAN

Varmt valkommen att skicka in din
ansokan senast 23 mars.

Ansokan skickas till fredrik@roxenius.se

Har du fragor om tjansten ar du

valkommen att kontakta:

Fredrik Roxenius
Roxenius Rekrytering
070-91046 25
fredrik@roxenius.se
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