Avelsutskottet - uppdrag och arbetsbeskrivning

Syfte

Avelsutskottet bereder styrelsebeslut avseende strategier, ramar och regler for avel inom SWB.

Syftet med utskottet ar att forstarka och fordjupa avelsledningens och styrelsens kompetens
och omvarldsbevakning for att ge styrelsen ratt forutsattningar att fatta val underbyggda beslut i
enlighet med avelsplanen.

Avelsskottets ledamoter
Avelsutskottets ledamdter och ordférande beslutas av styrelsen vid konstituerande mote.

Samtliga ordinarie ledamoter skall tillsattas med krav pa hog kompetens och erfarenhetinom
avel och/eller sport for att de ska ha mojlighet att bidra p4 strategisk niva.

Styrelsen kan vid varije tillfalle komma att prova om varje plats i utskottet skall tillsattas.

Ordinarie platser i utskottet

o Tre styrelseledamoter varav en av dessa ska vara utskottets ordférande.

e Tvaregionala representanter med dokumenterat mycket god kompetens avseende avel
och/eller sport inom dressyr respektive hoppning.

e AVNs ordférande

e Enveterinar med dokumenterat mycket god kompetens avseende avelsrelaterade fragor
och/eller sport.

e Enrepresentant fran ungdomssektionen (standigt adjungerad)

e Administrativt ansvarig for Avelsutskottet (standigt adjungerad)

e Specialister adjungeras vid behov.

Styrelseordforande och vd skall kallas till samtliga moten i Avelsutskottet och valjer om de
onskar delta.

Avelsskottets uppdrag och ansvarsomraden

e P43 styrelsens uppdrag bereda/utvardera en fraga och begara in ett specifikt underlag
(exempel: OCD).

o Aktivt omvéarldsbevaka utveckling och status i avelsvarlden for att kunna avgéra om det
finns forandrings- och/eller utvecklingsbehov inom SWB.

e Bereda Avelsplanen inklusive avelsmal, minimum revison var femte ar.

e Bereda Plan och riktlinjer och Avelsprogram for godkdnnande av styrelse och
Jordbruksverk.

o Bereda storre forandringar och nyutveckling av strategisk betydelse (exempel: ett-sto-
licensen infordes, stamboksfdring av ston togs bort, inforandet av linjar beskrivning,



revision av hingstselektionen som resulterade i inféorandet av Premierad och
Accepterad).

Bereda Hingstreglemente och Bedomningsreglemente for Bruksprovet, arlig revision.
Bevaka, tillsammans med Avelsledningen, behovet att integrera relevanta forskningsron
och teknisk/genetisk utveckling i SWBs verksamhet och regelverk (exempel: SNP chip).
Tillsammans med Avelsledningen foresla omraden lampliga for forskningsprojekt.

Arbetssatt och riktlinjer

Utskottet skall halla moten 2-4 ganger per ar eller vid sarskilt behov. Méjlighet finns att
ha ett fysiskt mote varje ar och i 6vrigt halls motena digitalt.

En arskalender med prelimindra @mnen och datum fér moten ska faststallas pa forsta
motet for aret efter SWBs konstituerande styrelsemote. Arbetsfordelning av @amnen kan
med férdel ske.

Pa minst ett av Avelsutskottet moten per ar ska en representant for SLU delta.

Den administrativt ansvariga séatter dagordning och kallar till méte i samrad med
utskottets ordférande. Datum for ndsta mote ska finnas som en punkt pa agendan vid
sittande mote.

Den administrativt ansvariga ar utskottets standiga sekreterare forutsatt att utskottet ar
eniga om detta. | annat fall utses en sekreterare vid varje mote.

Protokoll ska féras vid varje mote och justeras av utsedd justeringsperson.

Om utskottet bereder ett arende for beslut av styrelsen ska ett tydligt beslutsunderlag
med rekommendation forfattas. Beslutsunderlaget ska sandas till vd senast sju
arbetsdagar innan styrelsemotet dar beslutet forvantas fattas for att inkluderas i styrelse
materialet.

Kallelse med agenda skickas via mejl minst tva veckor fore mote, savida inte akuta
arenden foreligger.

Om underlag infor motet ska diskuteras ska detta goras tillgangligt for utskottets
ledamoter senast 5 arbetsdagar fore motet.

Lépande under aret kan enskilda eller flera av utskottets ledamoter behova konsulteras i
olika fragor.

Fragor stallda till utskottet behandlas och protokollfors pa utskottets moten.
Utskottets ordforande eller annan ledamot som ordforanden delegerat till rapporterar
fran utskottet vid styrelsemoéten.

Utskottets ordforande rapporterar fran styrelsemoten vasentliga fragor till den
administrativt ansvariga pa kontoret samt till de ledamoter i Avelsutskottet som inte
sitter i styrelsen.

Rapportering

Avelsutskottet rapporterar vasentliga fragor till SWBs styrelse. Denna rapportering gors framst

av styrelserepresentanten men denne kan ocksé uppdra till ndgon ledamot i utskottet eller

avelsledningen att delta i styrelsemotet for att foredra en specifik fraga.



